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คำสั่งเทศบาลตำบลขุนแก้ว 
ที่   134  /  ๒๕๖9 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม 
ของเทศบาลตำบลขุนแก้ว  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

---------------------------------------------- 

  ตามที่เทศบาลตำบลขุนแก้ว  ได้จัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทาง
ปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ  เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และเป็นแนวทางประพฤติ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรมเพ่ือเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่ข้าราชการ พนักงานจ้าง และบุคลากรใน
สังกัดเทศบาลตำบลขุนแก้ว  นั้น 
 

  เทศบาลตำบลขุนแก้ว จึงแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษา ตอบคำถามทางจริยธรรมและคณะทำงาน
ขับเคลื่อนจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลตำบล  
ขุนแก้วได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยมีองคป์ระกอบทีมให้คำปรึกษา และคณะทำงาน ดังนี้ 

ที่ปรึกษาและตอบคำถามทางจริยธรรม 
๑. นายสมศักดิ์ เอ่ียมพินพันธุ์ นายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 
๒. นายสำเริง อินพาเพียร รองนายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 
3. นายจีรศักดิ์ ทองบุญเพียร รองนายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 
4. นางวันดี อินพาเพียร เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 
5. ร.ต.ท.มนตรี ศรียิ้มนิ่ม ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 
6. น.ส.สวุรรณี กฤษฎารักษ์ ปลัดเทศบาลตำบลขุนแก้ว 

 

โดยให้มีหน้าที่รับฟังข่าวสาร ข้อมูล ให้คำปรึกษา คำแนะนำ ความเห็นต่างๆ แก่บุคลากรใน
สังกัดเทศบาลตำบลขุนแก้ว ที่กำลังประสบปัญหาเพ่ือช่วยให้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมต่างๆ ที่ไม่เหมาะสม
ทั้งหลาย ให้พฤติกรรมใหม่ที่เหมาะสม และแนะนำการดำเนินงานของคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

 

คณะทำงานขับเคลื่อนทางจริยธรรม 
๑. น.ส.สวุรรณี กฤษฎารักษ์ ปลัดเทศบาลตำบลขุนแก้ว ประธานคณะทำงาน 
2. น.ส.พรศรี วิไล รองปลัดเทศบาล  

รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 

คณะทำงาน 

3. น.ส.นฤมล วินทะไชย หวัหน้าสำนักปลัดเทศบาล คณะทำงาน 
4. นายอดิศักดิ์ เทศเนตร์แจ่ม ผู้อำนวยการกองคลัง คณะทำงาน 
5. น.ส.วัชรินทร์ธรณ์ สมบูรณ์พงศ์ ผู้อำนวยการกองช่าง คณะทำงาน 
6. นางสรวีย์ เลิศนิมิตรสกุล หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ คณะทำงาน 
7. น.ส.ศิริพร บุญประดิษฐ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน คณะทำงาน 
8. น.ส.วนิดา ศตวรรษจินดา นิติกร คณะทำงาน 
9. น.ส.ณัฏฐช์ณิศา ทองบุญเพียร นักทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน/เลขานุการ 
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โดยให้มีหน้าที่พิจารณาดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนการปฏิบัติหน้าที่ของเทศบาลตำบลขุนแก้วให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมข้าราชการและบุคลากรของเทศบาล
ตำบลขุนแก้ว รวมทั้งปฏิบัติตามคำแนะนำของที่ปรึกษาและตอบคำถามทางจริยธรรม 
 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 
                            

สั่ง  ณ  วันที่  11  เดือน มีนาคม   พ.ศ.๒๕69 
 

 

        
 

  (นายสมศักดิ์    เอ่ียมพินพันธุ์) 
   นายกเทศมนตรีตำบลขุนแก้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


